
教育管理、学生思政 系列高级专业技术职务任职资格申报人员情况简表 编号：XLD207

所在学部 医学部 姓名 奚汉清 性别 男 出生年月 1978.07.14 任现职以来发表（出版）论文（论著、教材）情况

申报学科
教育管理

研究
申报职务资格 副研究员 是否破格 否 类别 题 目

刊物名称、卷（期）、起止页码
或出版年月

本人排名 单位署名
刊物级别/分

区/影响因子

最高学历
硕士研究

生
毕业时间 2009.06.29 最高学位 医学硕士 取得学位时间 2009.06.29 科研论文 基于人才培养目标构建独立学院人才培养模式

中国成人教育\2017年16期\52-54
页

1/2
杏林学院

第一
七级

现从事专业研
究方向

医学教育
管理

研究年限 23年 现任专业技
术职务

助理研究员 取得时间 2008.04.27 科研论文 全科医学专业学生实行导师制的探讨
西北医学教育\2014年第6期\1074-
1076页

独撰
杏林学院

第一
八级

任现职以来
综合奖励情

况

荣誉称号/表彰名称 获奖时间 授奖部门 获奖级别
排名/总人

数
科研论文 在医学创新人才培养中引入博雅教育

西北医学教育\2011年第1期\48-49
页,57页

1/2
杏林学院

第一
八级

南通大学优秀教育工作者 2014.09.10 南通大学 校级 1/1 科研论文 刍议大学生实践创新训练计划项目 大学教育\2016年第9期\48-49页 独撰
杏林学院

第一
八级

南通大学杏林学院优秀教

育管理工作者
2017.09.10 南通大学杏林学院 校级 1/1 科研论文 浅议地方性高校实践教学基地建设

中国电力教育\2009年第9期\150-
151页

1/2
南通大学

第一
八级

南通大学杏林学院优秀教

育管理工作者
2017.09.10 南通大学杏林学院 校级 1/1

南通大学杏林学院优秀教

育工作者
2019.09.10 南通大学杏林学院 校级 1/1 类别 时间 文件（报告）题目 本人角色及承担部分 发文范围

处分情况 无 文件 2008.10.14 关于印发《南通大学大学生实践创新训练计划
项目管理暂行办法》的通知

独立起草  全部 南通大学

任现职以来
教学工作情

况

起止时间 课程名称 课程性质 授课对象及人数 总学时 文件 2014.06.16 关于印发《关于临床医学专业临床教学及实习
阶段实施新的教学模式的意见》的通知

主持制订  全部
杏林学院及异地附属医

院、教学医院

任现职以来承担的科研（教研）项目、获得的发明专利、制定的标准等情况

类别 起止年月 项目（专利等）名称
项目来源/级别/到账经费（不含院配套）/是

否结题；专利国别
本人排名 单位署名

科研项目 2013.09-2016.12
全科医学专业临床教学课程体系
和教学方法改革的研究与实践

江苏省高等教育教改立项研究课题 1.2万\省级\

结题
第三 第一

科研项目 2011.08-2013.04
临床医学（全科医学）临床课

程教学模式研究
南通大学杏林学院教育教学研究课题0.3万\院级\

结题
主持 第一

科研项目 2016.12-2017.12
基于人才培养目标的独立学院人

才培养模式的探索
南通大学杏林学院人文社科研究课题\院级\结题 主持 第一

任现职以来取得的科研（教学）成果奖励情况

成果类别 获奖时间 成果名称 奖励部门 排名及奖励级别 单位署名

年度考核
情况

年度 2021 2022 2023 2024 2025 师德考核
结果

考核结果 合格 合格 合格 优秀 合格 合格 同行专家意见(已达到\基本达到\未达到) 民意测验情况(总人数\赞\反\弃) 27\27\0\0

工作业绩民
主测评

测评范围 测评人数 测评结果（指优良率%） 学院排序情况 (本系列级别排名\本系列级别总人数)

教工代表 27 100% 学科组投票 总人数 同意人数 反对人数 弃权人数


